
 

 

 

 

１ 採 用 職 種   正規職員 

２ 採用予定日   令和４年７月 1 日（６ヶ月間の試用期間あり） 

３ 募 集 期 間   令和４年４月１１日（月）から令和４年５月１６日（月） 

４ 受 験 資 格   昭和５６年４月２日以降に生まれた人（令和４年４月１日現在満４０歳ま

で）で、４年制大学を卒業した者 

※福祉に関する有資格者、経験者優遇（社会福祉士、精神保健福祉士、介護 

 支援専門員等） 

５ 採 用 人 員   ３人程度 

６ 勤 務 場 所   尼崎市内 

７ 給 料   月額  １８３，１５０円（調整手当を含む）～ 

（職務経歴等ある人については、初任給を加算する場合があります。） 

手当  資格、扶養、住居、通勤、賞与（年２回）等を規定により支給 

社会保険加入、有給休暇あり、退職金制度加入（兵庫県社会福祉職員退職共済） 

８ 勤 務 形 態   月曜日から金曜日までの午前８時４５分から午後５時３０分まで 

          ただし、配属先によっては異なる場合があります。 

９ 職 務 内 容   法人の運営業務・地域福祉活動のコーディネート・在宅福祉サービスの運

営・各種相談業務・施設の運営管理等で配属先により異なります。 

10 申 込 方 法   申込書（必ず受験者本人が記入し写真欄に写真を貼ってください）、受験

票・登録カード（写真添付）を法人マネジメント部まで提出してください。

（申込は、土・日・祝日を除く午前９時から午後５時まで） 

          郵送により申し込む場合は、簡易書留にて５月１６日（月）に必着のこと。 

11 試 験 日   (1)日  時   一次   令和４年５月２２日（日）１０時～１６時 

二次  令和４年６月５日（日）１０時～１６時 

(2)場  所   尼崎市社協会館（尼崎市東大物町１－１－２） 

(3)選考方法   一次 ＳＰＩ(能力検査) ※中途採用向け(ＳＰＩ３-Ｇ) 

           論文試験 

               二次 面接試験（複数回実施） 

                  ※二次試験は一次試験合格者に行います。 

12 結 果 発 表   試験の結果については合格者の受験番号を社協会館ロビーに掲示するととも

に本会ホームページに掲載いたします。 

          発表日時については、試験日にお知らせいたします。 

13 試 験 結 果   この試験結果については、結果発表から１４日間、受験者本人が受験票を持 

  の  開  示   って社協会館内の法人マネジメント部に来られた場合に限り、口頭で開示請

求ができます。開示する内容は不合格となった試験の総合順位です。 
 

  ※問い合わせ  〒660-0828 尼崎市東大物町１－１－２ 尼崎市社協会館内 

社会福祉法人尼崎市社会福祉協議会 法人マネジメント部 

TEL 06-6489-3550  

FAX 06-6489-3526 

                          メール info@amasyakyo.jp  まで 

令和４年度 尼崎市社会福祉協議会職員募集要項 


